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A Secretaria da Saude da Prefeitura Municipal de Casa Branca apresenta a Programagdo Anual de Saude (PAS) para
0 exercicio de 2025, de acordo com a legislacdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e em atencdo a Lei
Complementar n2 141/2012.

A PAS constitui-se em um dos instrumentos de gestao do SUS, que operacionaliza as metas apresentadas no Plano
Municipal de Saude (PMS), norteando, no ano em exercicio, a atuagdo da gestdo municipal na satide, tendo como
objetivo principal colaborar para o aprimoramento do SUS, visando ampliar o acesso oportuno da populagdo as
acOes e servicos de saude, com a garantia da integralidade.

A PAS 2025 demonstrard a operacionalizagdo, no respectivo exercicio, das metas expressas no PMS do periodo de
2022-2025, no municipio de Casa Branca. Sua elaboracdo inicia no ano em curso, para execu¢ao no ano
subsequente. Contém, de forma sistematica, as acGes necessarias para atingir as metas propostas, os indicadores
utilizados para o monitoramento e avaliacdo da execugdo das agles, e o resumo da previsdo orgamentaria
necessaria para atingir os objetivos. As a¢Ges da PAS devem estar alinhadas com as Diretrizes, Metas e Prioridades
da Lei de Diretrizes Or¢camentarias - LDO, de forma a garantir o recurso orgamentario para a sua execugao. A PAS
2025 foi elaborada utilizando-se o sistema de informag¢do do Ministério da Saude denominado DigiSUS Gestor —
Mddulo Planejamento.

O resultado da PAS 2025 sera avaliado nos Relatérios Quadrimestrais e no Relatdrio Anual de Gestdo 2025, com a
participacdo da sociedade por meio das Audiéncias Publicas quadrimestrais de Prestagdo de Contas e do Conselho
Municipal de Saude.
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INFORMAGOES DE DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES 2025

Demonstrativo da vinculagao das metas anualizadas com a Subfungéao

Subfungodes

122 - Administracao
Geral

Descrigdo das Metas por Subfuncgao

Implantar ESF- Ampliar o acesso da populagéo geral ao atendimento das Equipes de Atencao Basica

Elaborar plano anual de manutengéao preventiva dos veiculos de saude

Participar dos treinamentos e capacitagdes ofertados pelo nep

realizar licitagdes em tempo oportuno para nao ocorrer desabastecimento , Exigir qualidade dos medicamentos e insumos
adquiridos

Manter a atuagao do servigo no Municipio

Aumentar cobertura e realizar busca ativa

Apresentagdo e apreciacdo dos instrumentos de Gestdo (RAG e PAS)

Meta programada
para o exercicio

100,00

12

100,00

100,00

80,00

100,00
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Acompanhar, avaliar e monitorar teto financeiro junto aos prestadores, avaliando a execuga dos servigos contratados

Fazer a gestéo junto ao farmanet para dispensacéo e estoque

Manutengéao das residencias terapeuticas instaladas

Manter o atendimento do servoco de urgéncia e emergéncia moével

Garantir exames sosologicos de pré natal e teste rapido para sifilis, hiv, hepatite e toxoplasmose Implantar a aplicagéo de
penincilina benzatina em todas as UBS Tratar gestante e parceiro

Implantar novas equipes de saude bucal

Criagéo de sistematica de controle e execugao do fundo municipal de saude, fortalecendo assim, o controle orgamentario na
secretaria de saude

Manter e qualificar o atendimento no ppa

Manter transporte de material biologico regional para exames realizados em Campinas/Sao Paulo/S&o jodo da Boa Vista ,
Promover/participar de treinamento para motorista, para transportar material bioldgico

100,00

80,00

100,00

85,00

100,00
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Garantir o pré-natal Garantir a realizagéo de teste rapido e diagndstico precoce Garantir a retaguarda de proflaxia de indicado

Aumentar o acesso a primeira consulta programatica

Fortalecer e garantir a escovagao supervisionada

Realizar licitagdes em tempo oportuno para néo ocorrer desabastecimento, exigir qualidade dos medicamentos adquiridos

Reduzir o numero de internagdes por causas sensiveis a atengao basica

Reduzir ébitos prematuros (faixa etaria de 30 a 69 anos) pelo conjunto das principais DCNT

Promover medidas educativas na rede de ensino e ubs , Capacitar profissionais de saude para lidar com especificidades da
adolescencia , Dispobinilizar métodos contraceptivos adequados para a faixa etaria da adolescencia com destaque para a dupla
protegdo (contraceptivo e preservativo)

Implantacdo de um programa para cadastramento e acompanhamento de portadores de hipertensao arterial e/ou Diabetes Mellitus,
instituir o programa de tabagismo em todas as unidades

Garantir o0 acesso ao pré-natal de qualidade , Reduzir a taxa de partos prematuros , Garantis vagas nas maternidades para
gestacao de risco habitual e de alto risco , Orientar e estimular o aleitamento materno exclusivo até o sexto més de vida , garantir o
seguimento da crianga no primeiro ano de vida , manter ativo o comité de Mortalidade Materna e Infantil , Garantir a aplicagao de
vacinas que fazem parte do PNI

5,00

6,50

100,00

47,00

47

12,00

5
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Implantacdo de um programa para cadastramento e acompanhamento de portadores de hipertencao arterial e/ou Diabete Mellitus,
implantar o programa Tabagismo em todas as unidades de saude

Garantir o0 acesso ao pré-natal de qualidade , Garantir vagas nas maternidades para gestagao de risco habitual e de alto risco ,
manter ativo o comité de Mortalidade Materna e Infantil , Garantir o atendimento humanizado nos casos de abortamento e
prematuridade , Garantir o atendimento ao pré-natal para a gestante de alto risco

Intensificar campanhas de esclarecimento , Vistoriar as instituigdes de longa permanencia para idosos , Promover atividades fisicas
para idosos, Promover capacitagao na AB com énfase na prevengao de quedas , Realizar oficinas de Prevencao de quedas e
Osteoporose

Implantar ESF- Ampliar o acesso da populagéo geral ao atendimento das Equipes de Atencgao Basica

Capacitar profissionais da sala de vacina, participar efetivamente das campnhas, busca de faltosos, ampliar a cobertura vacinal

Aumentar cobertura e realizar busca ativa

Garantir exames sosologicos de pré natal e teste rapido para sifilis, hiv, hepatite e toxoplasmose Implantar a aplicagéo de
penincilina benzatina em todas as UBS Tratar gestante e parceiro

Implantar novas equipes de saude bucal

Capacitar as equipes de ESF e AB para melhor atendimento a populagéo

1

100,00

100,00

80,00

85,00

0,00
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Garantir o pré-natal Garantir a realizagéo de teste rapido e diagndstico precoce Garantir a retaguarda de proflaxia de indicado

Aumentar o acesso a primeira consulta programatica

Garantir a coleta de papanicolau em todas as UBSs, Detectar mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos que nao coletam o exame
conforme protocolo do MS

Fortalecer e garantir a escovagao supervisionada

Solicitar exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos-Protocolo MS , Detectar mulheres na faixa etaria de 50 a 69 anos
que nao realizam o exame , Encaminhar para tratamento adequado em casos positivos de cancer de mama , Realizar o exame
clinico de mama em mulherers acima de 50 anos- rotina usb , Capacitar as equipes médicas e de enfermagem para os protocolos
de cancer de mama.

Reduzir o numero de internagbes por causas sensiveis a atengao basica

Garantir consulta pré-natal durante todo o periodo de gestacao , Incentivar o parto normal por meio de educagéo permanente e
rodas de conversa , Garantir exames laboratoriais e de Ultrassonografia , Manter enfermeira obstétrica para acompanhamento do
pré-natal

Reduzir ébitos prematuros (faixa etaria de 30 a 69 anos) pelo conjunto das principais DCNT

5,00

0,50

6,50

0,41

47,00

30,00

47
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Promover medidas educativas na rede de ensino e ubs , Capacitar profissionais de saude para lidar com especificidades da
adolescencia , Dispobinilizar métodos contraceptivos adequados para a faixa etaria da adolescencia com destaque para a dupla
protegdo (contraceptivo e preservativo)

Implantacéo de um programa para cadastramento e acompanhamento de portadores de hipertenséo arterial e/ou Diabetes Mellitus,
instituir o programa de tabagismo em todas as unidades

Garantir o acesso ao pré-natal de qualidade , Reduzir a taxa de partos prematuros , Garantis vagas nas maternidades para
gestagao de risco habitual e de alto risco , Orientar e estimular o aleitamento materno exclusivo até o sexto més de vida , garantir o
seguimento da crianga no primeiro ano de vida , manter ativo o comité de Mortalidade Materna e Infantil , Garantir a aplicacao de
vacinas que fazem parte do PNI

Implantacdo de um programa para cadastramento e acompanhamento de portadores de hipertencao arterial e/ou Diabete Mellitus,
implantar o programa Tabagismo em todas as unidades de saude

Garantir o0 acesso ao pré-natal de qualidade , Garantir vagas nas maternidades para gestacao de risco habitual e de alto risco ,
manter ativo o comité de Mortalidade Materna e Infantil , Garantir o atendimento humanizado nos casos de abortamento e
prematuridade , Garantir o atendimento ao pré-natal para a gestante de alto risco

Ofertar praticas integrativas e complementares aumentando o numero de unidades com PICS

Intensificar campanhas de esclarecimento , Vistoriar as instituicdes de longa permanencia para idosos , Promover atividades fisicas
para idosos, Promover capacitagdo na AB com énfase na prevengao de quedas , Realizar oficinas de Prevencao de quedas e
Osteoporose

Aumentar o numero de idosos vacinados

12,00

3.200
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Aprimorar o programa de aten¢do domiciliar

Manutengao no atendimento do caps , Manutengéo de equipe multiprofissional para o atendimento em saude Mental , Contratagao
de profissionais especializados para a Saude Mental

Implantar novas equipes de saude bucal

Fortalecer e garantir a escovagao supervisionada

Solicitar exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos-Protocolo MS , Detectar mulheres na faixa etaria de 50 a 69 anos
que nao realizam o exame , Encaminhar para tratamento adequado em casos positivos de cancer de mama , Realizar o exame
clinico de mama em mulherers acima de 50 anos- rotina usb , Capacitar as equipes médicas e de enfermagem para os protocolos
de cancer de mama.

Reduzir o numero de internagbes por causas sensiveis a atengao basica

Garantir consulta pré-natal durante todo o periodo de gestacao , Incentivar o parto normal por meio de educagéo permanente e
rodas de conversa , Garantir exames laboratoriais e de Ultrassonografia , Manter enfermeira obstétrica para acompanhamento do
pré-natal

Reduzir ébitos prematuros (faixa etaria de 30 a 69 anos) pelo conjunto das principais DCNT

100,00

0,00

85,00

6,50

0,41

47,00

30,00

47
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Promover medidas educativas na rede de ensino e ubs , Capacitar profissionais de saude para lidar com especificidades da
adolescencia , Dispobinilizar métodos contraceptivos adequados para a faixa etaria da adolescencia com destaque para a dupla
protegdo (contraceptivo e preservativo)

Implantacéo de um programa para cadastramento e acompanhamento de portadores de hipertenséo arterial e/ou Diabetes Mellitus,
instituir o programa de tabagismo em todas as unidades

Garantir o acesso ao pré-natal de qualidade , Reduzir a taxa de partos prematuros , Garantis vagas nas maternidades para
gestagao de risco habitual e de alto risco , Orientar e estimular o aleitamento materno exclusivo até o sexto més de vida , garantir o
seguimento da crianga no primeiro ano de vida , manter ativo o comité de Mortalidade Materna e Infantil , Garantir a aplicacao de
vacinas que fazem parte do PNI

Implantacdo de um programa para cadastramento e acompanhamento de portadores de hipertencao arterial e/ou Diabete Mellitus,
implantar o programa Tabagismo em todas as unidades de saude

Garantir o0 acesso ao pré-natal de qualidade , Garantir vagas nas maternidades para gestacao de risco habitual e de alto risco ,
manter ativo o comité de Mortalidade Materna e Infantil , Garantir o atendimento humanizado nos casos de abortamento e
prematuridade , Garantir o atendimento ao pré-natal para a gestante de alto risco

Intensificar campanhas de esclarecimento , Vistoriar as instituigdes de longa permanencia para idosos , Promover atividades fisicas
para idosos, Promover capacitagdo na AB com énfase na prevengao de quedas , Realizar oficinas de Prevencao de quedas e
Osteoporose

Melhoria na qualidade de vida do idoso institucionalizado atravéz de inspegao das instituicdes de longa permanencia para idosos ,
Oferta de consultas de geriatria, neurologia e cardiologoa para a populagéo acima de 60 anos. Manutengao do ambulatorio do
idoso , Manutencao de atendimento de fisioterapia

12,00

100,00




304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica
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Preencher o campo ocupacéao nas notificagcdes de agravos relacionados ao trabalho

Realizar agdes de vigilancia sanitaria consideradas necessarias , Cadastrar os estabelecimentos , inspecionar os estabelecimentos
, instaurar procedimentos administrativos

Coletar amostra de agua para consumo humano, para analise de cloro residual livre, coliformes totais e turbidez, obedecendo a
diretriz nacional

promover a coleta de amostras para avaliagdo dos teores de fluor na agua para consumo humano

Investigar acidente de trabalho graves, fatais, e menores de 18 anos

Inspecionar locais que podem trazer risco ao meio ambiente

Inspecionar os estabelecimentos objeto de agdo de Vigilancia Sanitaria, conforme legislagéo vigente

Inspecionar ps estabelecimentos objeto de acao de Vigilancia Sanitaria, conforme legislagéo vogente

Capacitar profissionais da sala de vacina, participar efetivamente das campnhas, busca de faltosos, ampliar a cobertura vacinal

Registrar os ébitos com causa basica definida

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

150

100

100,00

100,00
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Garantir exames sosologicos de pré natal e teste rapido para sifilis, hiv, hepatite e toxoplasmose Implantar a aplicagéo de
penincilina benzatina em todas as UBS Tratar gestante e parceiro

Notificar e encerrar oportunamente os casos de Doengas de Notificagdo Compulsoéria

Garantir o pré-natal Garantir a realizagéo de teste rapido e diagndstico precoce Garantir a retaguarda de proflaxia de indicado

Busca ativa de sintomaticos , Intensificagdo de campanhas educativas , incentivo ao diagnostico precoce , Aplicagdo de BCG nos
comunicantes , Visita domiciliar e investigagdo dos comunicantes , Consulta com infectologia e investigagéo da VE , Tratamento
supervisionado, coleta de linfa para detec¢ao do bacilo , Avaliacado das capacidades motoras, neurais e possiveis manchas

Manter as referéncias pactuadas para atendimento as urgéncias

Busca ativa de sintomaticos respiratorio , Intensificagédo de campanhas educativas , Aplicagéo de BCG e teste tuberculinico na
suspeita ou confirmado , Visita domiciliar e investigacdo dos comunicantes , Tratamento supervisionado pelas ACS e pela VE ,
Agendamento de consulta com infectologista na suspeita de tuberculose , Acompanhamento do suspeito e confirmado com
realizacao de bacilodosoia bimestral e realizagao de cuktura no inicio do diagnostico na alta e caso o paciente apresente
resistencia ao tratamento , tratamento supervisionado pelas ACS e pela Ve Municipal , Visita domiciliar e investigagdo dos
comunicantes , internagao no hospital Nestor Goulart em caso de resistencia ao tratamento ou recusa por ordem judicial , Busca
ativa de sintomaticos respiratérios na penitenciaria, no Centro de Reabilitagdo

Ampliar a oferta de exames de HIV para todos os casos novos de tuberculose diagnosticada

Garantir a oferta de exames de HIV a todas as gestantes , Aumentar a oferta de exame de HIV a populacao geral

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Promover medidas educativas na rede de ensino e ubs , Capacitar profissionais de saude para lidar com especificidades da 12,00
adolescencia , Dispobinilizar métodos contraceptivos adequados para a faixa etaria da adolescencia com destaque para a dupla
protegdo (contraceptivo e preservativo)

Ampliar a oferta de exames para diagnostico precoce , Campanha de prevencgao educativa nas escolas e unidades de saude com 800
divulgagao do diagnostico, tratamento e cura , Vacinagao da hepatite B nas escolas, instituigbes de saude, e oferta aos grupos de

risco , Consulta com infectologista, coleta de sorologia, PCR quantitativo e genotipagem com controle e acompanhamento do

paciente pela VE , servigo de biopsia hepatica terceirizado , aplicagdo de enterferon

Garantir o acesso ao pré-natal de qualidade , Reduzir a taxa de partos prematuros , Garantis vagas nas maternidades para 1
gestacao de risco habitual e de alto risco , Orientar e estimular o aleitamento materno exclusivo até o sexto més de vida , garantir o
seguimento da crianga no primeiro ano de vida , manter ativo o comité de Mortalidade Materna e Infantil , Garantir a aplicagdo de
vacinas que fazem parte do PNI

Busca ativa , Realizagdo de campanhas de vacina , Carta de convocagao para os faltosos , Visita domiciliar e das ACS com 90,00
convocagao de faltosos

Garantir o acesso ao pré-natal de qualidade , Garantir vagas nas maternidades para gestagao de risco habitual e de alto risco , 0
manter ativo o comité de Mortalidade Materna e Infantil , Garantir o atendimento humanizado nos casos de abortamento e
prematuridade , Garantir o atendimento ao pré-natal para a gestante de alto risco

Realizar pelo menos seis ciclos de vistoria casa a casa e controle de pontos estrategicos conforme pactuacéo, promover agdes 0
educativas sobre a tematica da dengue para a populagdo em geral

Constituir sala de cituagao de arbovirose e manter reunides mensais , Promover agdes educativas para a populagéo sobre a 7
tematica das arbovirosres
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Aumentar o numero de idosos vacinados

Realizar pelo menos 6 ciclos de visita casa a casa com 80% de cobertura dos imoveis

3.200

DEMONSTRATIVO DA PROGRAMAGAO DE DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNGCAO, CATEGORIA ECONOMICA E FONTE DE RECURSOS

Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfungao, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

Subfungodes Categoria Recursos Receita de Transferéncia
Econémic ordinarios - impostos e s de fundos a
a Fonte Livre de Fundo de
(R$) transferénci Recursos do
ade SUS,
impostos provenientes
(receita do Governo
prépria - Federal (R$)

R$)

Transferéncia
s de fundos
ao Fundo de
Recursos do
SUS,
provenientes
do Governo
Estadual (R$)

Transferéncia

s de
convénios
destinados a
Satde (R$)

Operagoe
s de
Crédito
vinculada
s a Saude

(R$)

Royalties
do
petréleo
destinado
s a Saude

(R$)

Outros
recursos
destinado
s a Saude

(R$)

Total(R$)




0 - Informagdes

Complementar
es

122 -
Administragao
Geral

301 - Atengao
Basica

302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

47.537.000,0
0

2.073.000,00

17.349.000,0
0

1.858.000,00

8.365.000,00

N/A

21.450.600,0
0

215.000,00

N/A

N/A

40.240.600,0
0

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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12.543.000,00 843.000,00
62.000,00 N/A
7.528.000,00 308.000,00
41.000,00 N/A
4.264.000,00 535.000,00
21.000,00 N/A
267.000,00 N/A
N/A N/A
N/A N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

60.923.000,0
0

42.375.600,0
0

25.185.000,0
0

1.899.000,00

13.164.000,0
0

21.000,00

21.717.600,0
0

215.000,00

N/A
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303 - Suporte Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Profilatico e
Terapéutico
304 - Vigilancia ~ Corrente 302.000,00 N/A 242.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 544.000,00
Sanitaria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia ~ Corrente 71.000,00 N/A 242.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 313.000,00

Epidemioldgica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagéo e
Nutricao

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A




SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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